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Premios Aprendizaje-Servicio 2019

El aprendizaje-servicio (ApS) es una manera de aprender haciendo un
servicio a la comunidad. Frente a una necesidad social, los chicos y chicas
emprenden una accion de servicio a la comunidad que les ayuda a aplicar y
consolidar aprendizajes en conocimientos, habilidades, actitudes,
competencias, despertando su talento y poniéndolo a trabajar para el bien
comun.

1. Caracteristicas de la iniciativa

Los Premios Aprendizaje-Servicio son una iniciativa conjunta de tres organizaciones:
la Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio, la ONG Educo y la editorial Edebé.

El objetivo que se persigue con ello es triple:

a. Reconocer lalabor de los educadores, centros educativos y entidades sociales que
promueven el aprendizaje-servicio.

b. Dar vozy protagonismo a los nifios, nifias y jévenes comprometidos, en particular
a aquellos con menores oportunidades.

c. Expandir esta metodologia educativa.

Esta ha sido la quinta edicion de estos premios anuales. La convocatoria se abrié el 12
de marzo y se cerr6 el 15 de septiembre, para centros educativos de todos los niveles -
excepto la Universidad- y para entidades sociales.

Todos ellos pudieron formalizar su inscripciéon y enviar su proyecto online a la web
https://aprendizajeservicio.com
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{Quiénes la impulsamos?

Las tres entidades que impulsamos esta iniciativa somos:

1y

I' aprendizaje-servicio

Asociacién sin animo de lucro constituida por 17 grupos territoriales en 17
Comunidades Auténomas, que tiene como mision difundir el aprendizaje-servicio;
potenciar la colaboracién entre los grupos territoriales y representarlos frente a otras
instituciones de caracter supralocal.

Aspira a que los nifios, nifas y jovenes sean considerados ciudadania activa capaz de
desarrollar sus capacidades y su talento al servicio de su comunidad.

eguco

Membier of ChildFund Alliance

ONG global de cooperacién para el desarrollo que actiia a favor de la infancia y la
defensa de sus derechos, en especial el derecho a una educacion de calidad.

Promueve la educacién no sélo como un derecho basico, sino también como un medio
indispensable para alcanzar los demas derechos y libertades, y como una herramienta
fundamental para luchar contra la pobreza y para que las personas puedan transformar
su contexto a nivel personal, local y global.

edebeé

Grupo editorial especializado en contenidos educativos, pionero en la creacién de
materiales multimedia y proveedor de servicios integrales educativos a través de
plataformas de gestion y aprendizaje.

Su misién es crear productos y servicios educativos que contribuyan al desarrollo
integral de los nifios y jévenes desde todas las dimensiones de la persona (cognitiva,
afectiva, psicomotriz, trascendente...).



2. Entidades y empresas colaboradoras

Para sacar adelante los premios es necesaria una red de alianzas entre el sector publico,
el sector privado y el tercer sector.

La Red Espaifiola de Aprendizaje-Servicio, Educo y Edebé aportan dedicacién
profesional y voluntaria para poner en marcha y gestionar la iniciativa, al tiempo que
buscan apoyos especificos por parte de empresas, instituciones y entidades sociales para
la dotacién de los premios.

Estas son 15 las empresas / entidades / instituciones colaboradoras:

Obra Social "la Caixa" es el conjunto de
.K Obra Social "la Caixa” actuaciones sociales realizadas por la Fundacion
o Bancaria "la Caixa". Impulsa el ApS en sus
programas con la poblacién mas vulnerable.

DKV Seguros es una empresa cuya misiéon es
D I(v contribuir a la mejora de la salud y al bienestar de
Salud y bienestar las personas a través de seguros y soluciones
excelentes, de forma responsable.

% MINISTERIO Naonuss . .
3 PARA LATRANSICION ECOLOGICA . ambiental que trabaja para promover la

s CENEAM es un centro de referencia en educacion
L
&
&

responsabilidad de los ciudadanos y ciudadanas
en relacién con el medio ambiente.

FP dG- FPdGi es un referente a nivel estatal en el apoyo a
| los jovenes en su desarrollo profesional y
Fundaci6 Fundacion personal, a través de los Premios FPdGi, y de los
Princesa de Girona .,
programas de educacién emprendedora.

OEI es un organismo internacional de caracter
Organizacao Organizacion .z e
| desis @ #twm  gubernamental para la cooperacion entre los paises
— s iberoamericanos en el campo de la educacién, la
aCiénca f\l:l Ia Ciencia j . ,
nowsi "Nl yhCAR ciencia, la tecnologia y la cultura.

Fundacion Ana Bella ayuda las mujeres

A FAUnr\laD/é%ﬂf; E?P%vn?ﬁg invisibles que estan siendo maltratadas y tiene
como misién construir una sociedad en igualdad
libre de violencia hacia las mujeres.

Mullor es una empresa de servicios con fuerte
mu | |Ol" politica de responsabilidad social que apoya,
ik i entre otras causas, a la Fundacion Ana Bella en su

lucha contra el maltrato.
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Plena Inclusion es la organizacion que
representa a las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y esta formada
por 17 federaciones y 884 asociaciones

Arci Nature Intervencion Social es una
empresa de servicios en los ambitos de
educacion  social, educacién infantil,
formacidn, ocio y tiempo libre.

Torresco es una entidad social que fomenta
la inclusién, convivencia y ciudadania de las
personas inmigrantes en las sociedades de
acogida.

Abacus es una cooperativa de socios y
socias de consumo y de trabajo, vinculada
desde hace afnos a la educacién y a la
cultura.

Esemtia es una empresa del grupo Edebé,
lider del mercado de plataformas de gestion
de centros educativos en toda Espafia y
Latinoamérica.

El Ayuntamiento de Pamplona estd muy
comprometido con el impulso del
aprendizaje-servicio y otorga también cada
afio premios a disefios de proyectos ApS.

El Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, a través del CNIIE ha
colaborado como miembro del jurado de los
premios.

El Gobierno de Navarra ha colaborado con
el Ayuntamiento de Pamplona en Ila
organizacion del XII Encuentro donde se
realizaba la entrega de los premios.



3. Premios

Este afio se han podido entregar un total de 18 premios tematicos, otorgados por 15
entidades / instituciones. Adicionalmente, el Ayuntamiento de Pamplona ha entregado
6 premios a disefios de proyectos ApS, que se llevaran a cabo el 2020.

DKV Salud y Bienestar Habitos saludables y prevenciéon de obesidad en Primaria

Habitos saludables y prevencion de obesidad en todo el centro educativo

Habitos saludables y prevencion de obesidad en la Formacién Profesional

Obra Social La Caixa Solidaridad y DDHH en Primaria

Solidaridad y DDHH en Secundaria

Solidaridad y DDHH con Personas Mayores

CENEAM Medio Ambiente
OEI Aprendizaje-Servicio en Educacion Infantil y Primaria
F. Princesa de Girona Empoderamiento Juvenil en Secundaria

Empoderamiento Juvenil en Formacién Profesional

Educo Cooperacion al desarrollo

Edebé Fomento de la lectura

RedApS - Abacus Premio global a la incorporacion del ApS en el proyecto educativo de centro
Mullor - F. Anabella Igualdad de género

Plena Inclusion Inclusién

Torresco Inmigracién y Convivencia

Arci Nature ApS en Educacién no formal

Esemtia ApS en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

En todos los casos, los premios han incluido el desplazamiento y alojamiento de 2
profesores/asy 2 alumnos/as al evento de entrega de premios.

Los premios de Habitos Saludables (DKV Seguros); Solidaridad / Derechos Humanos
(Obra Social "la Caixa"); y Aprendizaje-Servicio en Educacion no formal han sido dotados
con 1.500 euros.

El resto de los premios han tenido una dotacién en especies: material didactico, lote de
libros para el centro... Cabe destacar:

» El premio Medio Ambiente, que consiste en una estancia de 4 dias para 50
alumnos/as y su profesorado en las instalaciones de educacion ambiental del
CENEAM en Valsain (Segovia).

* Los 2 premios FPdGi, que consisten en la participaciéon de 2 profesores/as de cada
uno de los centros en la Jornada de Educacion Emprendedora que organizara en el
2020 esta Fundacién.



4. Acto de presentacion de los premios

Igual que el afio pasado en Coslada y para dar mayor difusiéon a los Premios ApS,
convocamos una rueda de prensa - acto de presentacién junto con el Ayuntamiento de
Pamplona, a modo de lanzamiento de la convocatoria.

El acto tuvo lugar el 12 de marzo a las 10:30 h. en la sala de prensa del Ayuntamiento de
Pamplona.

La concejala delegada de Cultura y Educacion, Maider Beloki, y la fundadora de la Red
Espafiola de Aprendizaje Servicio, Roser Batlle, presentaron en rueda de prensa los
premios estatales, junto con el director general de Educo, Josep M. Faura, y el director
de instituciones educativas de Edebé, José Antonio Celada, empresas ambas que
lideran la convocatoria de los galardones.

Juan Carlos Esquiroz, responsable de Accién Social de CaixaBank en Navarra, en
representacion de los patrocinadores (Obra Social La Caixa, DKV Seguros, CENEAM,
Ministerio para la Transicién Ecoldgica, Fundaci6é Princesa de Girona, Organizacion de
Estados Iberoamericanos, Arci Nature, Fundacién Ana Bella, Plena Inclusién, Torresco,
Abacus, Esemtia y el Ayuntamiento de Pamplona).

T —

I 420 ml""

Imagenes del acto de presentacién y rueda de prensa en Pamplona de los Premios Aprendizaje-Servicio 2019.
De izquierda a derecha: José Antonio Celada, Roser Batlle, Maider Beloki, Josep M. Faura, Juan Carlos Esquiroz.

Jévenes de Salesianos Pamplona y del Colegio Claret Larraona participaron también
en el acto, en el que se proyectaron videos de algunos de los proyectos ApS que
desarrollan en sus centros.




5. Centros y proyectos participantes

Numero de proyectos

Este afio se han presentado 279
proyectos, 23 proyectos menos
(7,6%) que el afio pasado, en que se 400
presentaron 302 proyectos.

Evolucién en el nimero de proyectos

300

Creemos que el descenso en el 200
numero de proyectos presentados
obedece en gran parte a que
recortamos en dos semanas la fecha
limite de presentacidn de proyectos,
pasando del 30 de septiembre del afio pasado al 15 de septiembre de este afio.

0
Afio 2015 Afno 2016 Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019

Por otro lado, entendemos que es logico que el volumen de proyectos presentados
experimente oscilaciones de un afio para otro.

Distribucion por Comunidades Autonomas

Este afio se han presentado proyectos de todas las Comunidades Auténomas sin
excepcidn, contando Ceuta y Melilla.

CCAA 2019 2019 2019
Andalucia 26 |Catalunya 36 |Navarra 23
Arag6n 13 | Extremadura 12 | Melilla 1
Asturias 13 | Galicia 9 Ceuta 1
Canarias 8 Islas Baleares 9 Pais Vasco 9
Cantabria 6 La Rioja 2 Com. Valenciana 36
Castilla La Mancha 7 Com. de Madrid 43 |Internacional 1
Castilla y Le6n 19 |Murcia 5 TOTAL 279

Distribucion por CCAA
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Distribucion por niveles educativos

La distribucion entre Primaria, Secundaria y Formacién

Profesional ha sido muy similar a la de afos anteriores: Distribucién por niveles

educativos
Infantil-Primaria 84
Formacion Profesional 70
ESO-Bachillerato 125
Total 279 25% 30%

Hay que tener en cuenta que bajo el concepto de

"formacién profesional” estamos acogiendo toda la

formacién no universitaria que no se inscribe ni en

Primaria ni en Secundaria: la Formaciéon Profesional

basica; Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado

Superior; la Formacién Profesional adaptada o especial

y el aprendizaje de tareas del alumnado con necesidades educativas especiales; la
Formaciéon Profesional en ensefianzas artisticas, las escuelas de adultos y la formacién
para el empleo

Numero de nihos, nihas y jovenes involucrados

El nimero de chicos y chicas participantes, consecuentemente con el descenso de
proyectos, ha pasado de 44.154 a 30.594, aunque sigue estando por encima del afio
2017, en que se alcanzaron 22.725.

Chicos y chicas participantes en los proyectos

Afo 2019

Afio 2018

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 45000 50000

Horas de servicio a la comunidad

Por término medio, cada nifio, nifia o joven involucrado ha dedicado 20 horas a
preparar, llevar a cabo y evaluar el servicio a la comunidad.

El total acumulado entre todos los proyectos presentados alcanza las 611.880 horas de
servicio a la comunidad.

11



Impacto en poblacion destinataria

Los centros y entidades sociales han estimado en 1.817.657 personas de poblacion
beneficiada, directa o indirectamente, por el servicio desarrollado. Sin embargo, hay
que ser prudente con esta cifra, porque:

Por poblacién directamente beneficiada se entiende el colectivo de personas
directamente destinatarias del servicio. Por ejemplo: 60 personas mayores de una
residencia que disfrutan de un concierto ofrecido por un grupo-clase.

Por poblacién indirectamente beneficiada se entiende aquella de una localidad concreta a
la que va dirigido un servicio de amplio alcance, por ejemplo, la que sale beneficiada en
un proyecto de conservacion del medio ambiente, de rutas turisticas locales, etcétera.

Centros que presentan y centros que impulsan

Hay que distinguir entre los centros que presentan los proyectos y los centros que
impulsan los proyectos. Dicho de otra manera: el numero de proyectos no es igual al
numero de centros.

Cada proyecto esta presentado por un centro o entidad, pero frecuentemente es un
conjunto de centros y entidades los que participan, impulsan o sostienen los proyectos.

Este afio, el nimero de centros educativos y entidades sociales que sostienen los
proyectos ha sido de 1.530. Eso significa que cada vez mdas los proyectos son
compartidos por mas centros y, por tanto, presumiblemente el impacto en el entorno
puede ser mayor.

Total de proyectos Total de centros participantes 1.530

Titularidad del total de centros/entidades participantes

Tipologia de centros/entidades participantes
Centro concertado 181 12%
Centro privado 13 1%
Centro publico 575 37% 12% 1%
Entidad social * 761 50% /
Total general 1.530 \ 100% \

(*) Contamos también instituciones implicadas en los
proyectos

37%

Este grafico refleja todos los centros
educativos y entidades sociales que
sostienen los 279 proyectos que se han
postulado para los premios, es decir, no solo los centros y entidades que los han
"presentado”

12



Tematica de los proyectos presentados

A la hora de inscribir los proyectos, este afio como novedad los centros sefialaron a qué
3 premios se presentaban, estableciendo tres prioridades: en primer lugar, en segundo
lugar y en tercer lugar.

Era necesario establecer esta norma porque hay que tener en cuenta que un mismo
proyecto frecuentemente se refiere a mas de un tema o problematica: por ejemplo,
medio ambiente y salud, o patrimonio cultural y personas mayores, etcétera, y, por

tant3o, es l6gico que pueda optar a mas de un premio diferente.

A continuacion, la distribucién de este afio:

Prioridad 1

Prioridad 2

Prioridad 3

Solidaridad / DDHH 64 | Solidaridad / DDHH 42 | Empoderamiento juvenil 37
Personas Mayores 43 | Inclusién 37 | Inclusién 36
Premio Medio Ambiente 33 | Empoderamiento juvenil 35 | ApS Global 36
Inclusién 30 |ApSGlobal 28 | Solidaridad / DDHH 34
Habitos saludables 27 | Cooperacion al desarrollo 26 | ApS en educ. Inf - Primaria 34
ApS en educacién no formal |15 | ApS en educ. Inf - Primaria 24 | Inmigracién y convivencia 16
ApS Global 15 | ApSeneducacién no formal |18 | Cooperacién al desarrollo 15
ApS en educ. Inf - Primaria 11 | Habitos saludables 16 | ApS en educacién no formal |15
Empoderamiento juvenil 10 | Premio Medio Ambiente 12 | Fomento de la lectura 12
Equidad de género 10 | Personas Mayores 11 | Premio Medio Ambiente 10
ApS con enfoque TIC 7 Inmigracién y convivencia 11 | ApS con enfoque TIC 10
Inmigracién y convivencia 6 Equidad de género 7 Personas Mayores 10
Fomento de la lectura 5 ApS con enfoque TIC 6 Habitos saludables 7

Cooperacion al desarrollo 2 Fomento de la lectura 5 Equidad de género 6
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6. Evaluacion de los proyectos

En la evaluacion global han intervenido 85 personas, entre evaluadores, jueces
intermedios y jurado. Esto representa un 37% mas que el afio pasado. La razén del
aumento obedece a mejorar el proceso de evaluacion, evitando una carga excesiva de
trabajo para estas personas, que invierten horas de dedicacién voluntaria.

El proceso de evaluacion

Este proceso comprende tres pasos consecutivos

Primer paso: Criba de proyectos

Han intervenido 68 cribadores (primeros evaluadores), distribuidos en 34 parejas.
Estos 68 expertos puntdan los proyectos siguiendo una plantilla previamente pactada. A
cada pareja le toca seleccionar 4 proyectos de un total de 12-15.

De las 34 parejas, 3 podian evaluar en euskera y castellano; 10 en catalan y castellano y
21 en castellano.

Como novedad de este afo, cada pareja de evaluadores ha recibido exclusivamente
proyectos de una sola tematica, a efectos de afinar mejor la seleccion que mas
adelante recibiria el jurado.

Los 68 evaluadores reciben un Dossier para la evaluacion de proyectos, donde se
detallan los criterios y pautas que hay que usar a la hora de evaluar, y también reciben
una Tabla de Evaluacion (documento en formato excel) para recoger sus evaluaciones
de manera sistematica.

Tabla de evaluacidn de los proyectos

* Los apartados sambreados son aquellos subpurtos que permiten punta extra

_

1. Sinopsis del proyectay vi n
2 Naca: cto.
3. Necesidades educa e los chicosy chicas que
APRENDIZAJE deszrrolian el provact
SERVICIO B = e

vulnerabilidad

4. Descripcién del servicio y tareas que contiene.

Dossier para la
evaluacion de los
proyectos ApS 2019

Julio 2019

11 Recurscs necesarics pars impulsar el proyecte.

12_Evaluzcién

‘Perswguesu sostenibilidad T Punia catia I puntn.aem I Amtam
13. Video del proyecte.
TOTAL PROYECTO 0 0o 0o |

Premio al que se presenta el proyecto

Proyeoto de Pamplona-Navarrs (marsa sonuna X1 [u] [ [u] [ [u] I
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Segundo paso: Evaluacion intermedia

Han intervenido 5 jueces intermedios, que se repartieron los proyectos seleccionados
por los cribadores en razon de la cantidad de proyectos inscritos a cada tematica.

El objetivo de los nueces intermedios era aplicar un segundo filtro para poder enviar a
cada miembro del jurado un maximo de 3/4 proyectos por premio.

Tercer paso: Jurado

El jurado estuvo compuesto por 16 personas, procedentes de las entidades
organizadoras; de las empresas, instituciones y entidades colaboradoras y del mundo
educativo. 7 miembros del jurado formaban parte del equipo de jueces intermedios o
bien del equipo de evaluadores.

La reuniéon del jurado se celebré el 4 de noviembre en la sede de Educo, en modo
presencial y virtual a través de Skype. Los miembros que no pudieron acudir, enviaron
su veredicto o bien delegaron su voto.

Cada miembro del jurado habia recibido previamente la seleccién de proyectos enviada
por los jueces intermedios, asi como informaciéon sobre el proceso y criterios de
evaluacion que se habian seguido.

Esquema del proceso

Evaluacién sobre una hipétesis de
375 proyectos presentados

-
Contamos con 68 cribadores, 5 jueces intermedios y 16 miembros
del jurado

\

Los 68 cribadores estan organizados en 34 parejas

Paso 1 yreciben 10-12 proyectos de 1 sola tematica.

Cada pareja evalia, selecci entre 2 y 4 proyectos por tema
¥ los envia al juez que le toca

Paso 2

Paso 3 Entre los 5 jueces seleccionan 3 /4 proyectos por cada tema
¥ los envian a los miembros del jurado

Un jurado de 16 miembros ge los 18 proyectos pr
¥, simults te, el Ay iento de Pampl los
6 premios a disefio de proyectos.

Paso 4

JUuL

2 Premios Habitos saludables 1 Premio Fomento de la lectura

1 Premio Prevencién de la obesidad 1 Premio [gualdad de Género

2 Premios Solidaridad / DDHH 1 Premio Inclusion

1 Premio Personas Mayores 1 Premio Inmigracién y Convivencia

1 Premio Medio Ambiente 1 Premio ApS en Educacién No Formal
2 Premio Empoderamiento Juvenil 1 Premio ApS con enfoque TIC

1 Premio ApS en Infantil-Primaria 1 Premio global a un centro

1 Premio Cooperacidn al desarrollo 6 Premios a Disefio de proyectos
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Los 68 expertos cribadores

Las 68 personas expertas que efectuaron la primera criba pertenecen al sector de:

Administraciéon Publica 12
Empresa editorial 2
Entidad social 25
Escuela de Prim. o Sec. 15
Universidad 14

ADMIN. EMPRESA ENTIDAD
PUBLICA S50CIAL

ESCUELA UNIVERSIDAD

Cribadores en euskera y castellano

1 EUS |Lourdes Iriarte Fundacion Zerbikas
Monike Gezuraga Universidad del Pais Vasco
2 EUS |Aitziber Mugarra Universidad de Deusto
Agurtzane Martinez Universidad de Mondragén
3 EUS |Mikel Egibar Educo

Candido Hernandez

Banco de Alimentos de Vizcaya

Cribadores en catalan y castellano

4 CAT |Carme Navarro L'Kademia. Educaci6 i Innovacié
Salvador Carrasco Fundesplai
5 CAT |Deli Miro Universitat de Lleida
Xintu Ferrer CRP de Nou Barris
6 CAT |Josep Tort CRPde Girona
Ma. José Pérez Triviiio | Ayuntamiento de L'Hospitalet de Llobregat
7 CAT |Enric Roldan El Casalet (Mov. d'Ensenyants de L'Hospitalet)
Nuria Ramos Ayuntamiento de L'Hospitalet de Llobregat
8 CAT |Teresa Casas Moviment de Mestres Alexandre Gali
Artur Vidal Consorci d'Educaci6 de Barcelona
9 CAT |Carles Mata Form. Directiva Dep. Ens. Generalitat
Pepa Domingo Educo
10 CAT |Marti Boneta CRP de Les Corts
Marta Ballvé Col-legi Mare de Déu dels Angels
11 CAT |Merce Asuncion Editorial Edebé
Natalia Corretge Editorial Edebé
12 CAT |Jordi Calvet Universitat de Barcelona
Montse Bobés Educo
13 CAT |Maria Jesus Cuiado Ajuntament de Castelldefels

Paula Pérez

Dep. Territori i Sostenibilitat Generalitat
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Cribadores en castellano

|

14 ES |Sonia Segarra Colegio La Corolla
Neus Caparroés Universidad de La Rioja
15 ES |L.M.Lopez-Aranguren |Experto en educacién e Inclusién
Mamen Marrero Fundacion Ideo
16 ES |Gonzalo Silio Universidad Europea del Atlantico
Joserra Orcasitas Experto en Didac. y Organizacién Escolar
17 ES |José Antonio Rabadan |Universidad de Murcia
Elena Rodriguez CIPF Rio Tormes
18 ES |Mar Amate Plataforma del Voluntariado de Espafia
Beatriz Cedena Plataforma del Voluntariado de Espafia
19 ES |Isabel Gomez Universidad San Jorge
Diego Gonzalez Equipo de Orientacién de Grado
20 ES |Cristina Garcia Consejeria Educacion. Gobierno de Canarias
Isabel Diaz-Emparanza |CRA Valle de Riaza
21 ES |Antonio Léopez Colegio Salesianos de Zaragoza
Ana Victoria Navarro Colegio Salesianos de Cartagena
22 ES |Francisco Hernandez Asociacién Columbares
Jorge Antuiia Centro de Profesorado y Recursos de Gijon
23 ES |Héctor Colunga Fundaciéon Mar de Niebla
Jose Mari Aymerich Colegio Sagrado Corazén de Pamplona
24 ES |Ana Aguilar Fundacioén Tomillo
Sonia Morales Universidad de Castilla La Mancha
25 ES |Marisa Lozano Acudex
Nacho Chato IES Jaranda
26 ES |David Armisen Universidad Comillas
Eduardo Fernandez AMPA Colegio Claret Larraona
27 ES |Virgina Martinez Universidad Pablo de Olavide
Marivi Alvarez Asociaciéon CEOM
28 ES |Juanvi Plaza Educo
Yolanda Ortega IES Jinamar
29 ES |Mar Cruz Ayuntamiento de Coslada
Cloty Lopez Escolapios de Logroiio
30 ES |Araceli del Pozo Universidad Complutense de Madrid
Rocio Yebra Labora Social
31 ES |Jaime Machicado Educo
Dori Rodriguez Educo
32 ES |Raquel Sim6 Institut Salvador Gadea
Sergio Ferrandis Colegio El Armelar
33 ES / |Susana Pérez Asociacion APES
GAL |Aurora Fernandez Asociacion APES
34 ES |Paco Barea CEIP Malala

Arantzazu Martinez-Odria

Universidad San Jorge
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Los jueces intermedios

Los 5 jueces intermedios fueron:

Roser Batlle RedApS / Centre Promotor ApS de Catalufia
Rafa Mendia RedApS / Fundacién Zerbikas

Javier Torregrosa RedApS / Grupo ApS Comunitat Valenciana
Esther Escoooda RedApS/Grupo ApS Comunitat Valenciana

José Manuel Santana  Ayuntamiento de Pamplona / Grupo AYSS Navarra

El Jurado
Roser Batlle RedApS / Centre Promotor ApS de Catalufia
Rafa Mendia RedApS / Fundacién Zerbikas
Javier Torregrosa RedApS / Grupo ApS Valencia
Nuria Manzano Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional
Andrés Delich OEI - Organizacion de Estados Ibreoamericanos
Santiago Centelles Edebé
Mikel Egibar Educo
Juanvi Plaza Educo

José Manuel Santana  Ayuntamiento de Pamplona / Grupo AYSS Navarra
Félix Sardifia Arci Nature

Ana Bella Estévez Fundacion Anabella

Amalia San Roman Plena Inclusién

David Camps DKV Seguros

Elisabet Serra Obra Social La Caixa

Pilar Monterrubio CENEAM - Ministerio para la Transicién Ecolégica
Monica Margarit Fundaci6 Princesa de Girona

Imagen de la reunion del Jurado el 4 de noviembre del 2019, de izquierda a derecha:
Mikel Egibar, David Camps, Santiago centelles, Roser Batlle, Andrés Delich, Rafa Mendia, Juanvi Plaza, Amalia San
Roman, José Manuel Santana, Javier Torregrosa.
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La formacion de los evaluadores

A fin de preparar a las personas que llevan a cabo

o

el proceso de primera criba (los "cribadores"), ex Y red espafola | |
)r\\, aprendizaje-servicio

desde hace dos afios organizamos en un fin de
semana largo (viernes-sabado-domingo) del mes
de septiembre un Seminario de Formacién de
Formadores.

Si bien no resulta posible que asistan todas las
personas que luego se involucrardn en la PROYECTO DE FORMACION
evaluacion, se llega a un porcentaje significativo y DE FORMADORES EN

se va consolidando una cultura evaluadora comun, APRENDIZAJE-SERVICIO

lo cual revierte en un mayor rigor y fiabilidad del 2019 - 2020 R
proceso.

30junio 2019

Ademas, se contempla en esta formaciéon que las
personas participantes, al tiempo que evaluadoras
en los premios, actiian también como formadoras
en sus Comunidades Auténomas y de esta manera
se transmite el mismo sello de calidad a los educadores y educadoras que luego
presentaran sus proyectos a los premios.

Este afio el seminario tuvo lugar los dias 27, 28 y 29 de septiembre en Alcald de Henares
y asistieron 45 personas.

El seminario se pudo llevar a cabo gracias al aporte econdémico del proyecto europeo
Start The Change y de una subvencién del Gobierno de Canarias. Asimismo se contd
con el apoyo material de Edebé y del Ayuntamiento de Alcala de Henares. Sin todos
estos apoyos, la realizacion del seminario no hubiera sido posible.

Imagen de trabajo en grupos en el seminario de formacién de formadores: ejercicio de evaluacidn de un proyecto
presentado a los premios.
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7. Centros y proyectos premiados

Un total de 53 centros y entidades sociales han merecido premio por 18 proyectos, y 40

proyectos han quedado finalistas (superaron la primera criba):

DKV Salud y
Bienestar

Habitos saludables -
Prevencion obesidad

CRA La Espiga (EXT)

Juntos Mejor

Habitos saludables -
Prevencion obesidad

CEIP Juan Pablo I (AND)

Constribuyendo

Habitos saludables -
Prevencion obesidad

Colegio Safa-Grial (CYL)

Espacio universo

(C.VAL)

Solidaridad / DDHH Colegio San Roque (C.VAL) Grillons per al record
S:E:isx(;dal Solidaridad / DDHH {gg C’ éiiéRii‘lI:gii(l)l?;V AL) La gitanita de papel
Personas mayores Salesians Rocafort (CAT) Presents
CENEAM Medio Amblente | 36 centros educativosenred | ApSSerra de
Fundacién ]!Eur‘r]lgrcl)i(lieramiento Colegio Claret Larraona (NAV) Fuoerrltl:; (Szgﬁiees(iiﬁargis
Princesa de . » .
Girona ]!Eur‘rllgrcl)i(lieramlento lE'XS{d‘)acwn Mar de Niebla Mar de magia
OEI ﬁﬂifgfpdr?;a;;gn Colegio Santo Angel (CYL) Entrena tu corazdn
Educo Sg;)friﬁii)én al (S:ce);lrg?rccl)i tl;(())r(r;i;:.i)én Reciclando con Hahatay
Edebé Fomento de la lectura Colegio Rodrigo Giorgeta Pictame un cuento

RedApS - Abacus

Premio global a un
centro

Colegio Sagrado Corazoén
(NAV)

Educar al servicio de la
comunidad

Fundacién Ana . , s

Bella - Mullor SA Equidad de género IES Alba Plata (EXT) Comisidén Atenea

Plena Inclusiéon | Inclusion Institut Cap Norfeu (CAT) Ecoteatre
Inmigracién y Col-legi Mare de Déu dels .

Torresco Convivencia Angels (CAT) [Rec]fugiades

Arci Nature ApS en Educacionno | g 4. cign Ala Par (C. MAD) | DrOvecte
formal Intergeneracional

Esemtia

ApS con enfoque TIC

IES Conselleria (C. VAL)

Print 3D: planos de
metro tactiles
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Resumen de la titularidad de los centros premiados

Del conjunto de 53 centros y entidades sociales que sostienen los 18 proyectos
premiados:

Titularidad

Centros publicos 64%
Centros concertados 17 32%
Entidad social 4%

Total centros premiados 53 100%

4%

32%
64%

Si comparamos la titularidad de los centros premiados con la del total de los centros
presentados, vemos que en la primera aumenta el nimero de centros publicos, mientras
que en la segunda, la proporcién esta equilibrada.
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8. Resumenes de los proyectos premiados

A continuacion, presentamos una breve sinopsis de cada uno de los 18 proyectos
premiados.

Premio Promocion de habitos saludables y prevencion de
la obesidad

CRA lLa Espiga, El Torviscal (Badajoz)

Los niflos y nifias promueven la actividad fisica y la participacién de los mayores del
pueblo a través de encuentros intergeneracionales y actuaciones como circuitos y
meriendas saludables o rutas en bicicleta, colaborando con el Ayuntamiento de El
Torviscal, Ayuntamiento de Don Benito, CPR Don Benito - Villanueva, Plan de
Alfabetizacion Tecnolégica, Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Empresa
Naturaccion, Guarderia Educando, TV Canal Extremadura, Coro Infantil de la Agrupacion
Coral de Don Benito, CEIP Principe de Asturias, CEIP Donoso de Don Benito, Inclusives
Plena Inclusion de Villanueva de la Serena, la artista Ariana Moreno Lépez y empresas
privadas de la localidad.

Premio Promocion de habitos saludables y prevencion de
la obesidad

CEIP Juan Pablo |, Valderrubio (Granada)

El alumnado construye y contribuye a generar practicas y habitos saludables,
convirtiéndose en verdaderos promotores de salud comunitaria, promoviendo pautas de
alimentacién saludable, disefio de espacios e itinerarios para el ejercicio fisico,
incluyendo aspectos de salud mental y dimensiéon emocional en los pilares de vida y
bienestar de la poblacidn. Se trata de un proyecto colaborativo con otros cinco centros
educativos: CEE Jean Piaget, Ogijares (Granada); CEIP Medina Elvira, Atarfe (Granada);
CEIP Al Andalus, San Pedro de Alcantara (Malaga); Centros Educativos Ave Maria
(Granada); IES La Contraviesa, Albufiol (Granada)
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Premio Promocion de habitos saludables y prevencion de
la obesidad

Apoyado por DKV Seguros - Nivel Formacion Profesional

Colegio Safa-Grial. Valladolid.

Espacio universo

Estudiantes de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria preparan y llevan a cabo
talleres practicos destinados a un colectivo de adultos atendidos en el Centro San Juan
de Dios, con el fin de promover la salud de las personas discapacidad intelectual a través
de los autocuidados, adaptando contenidos y metodologia a sus caracteristicas y
dificultades.

Premio Solidaridad y Derechos Humanos

Apoyado por Obra Social La Caixa - Nivel Infantil-Primaria

Colegio San Roque, Alcoy (Alicante)

Grillons per al record

El alumnado de quinto de primaria, junto con personas privadas de libertad, que estan
dentro del programa Reincorpora de “La Caixa”, cooperan en mejorar la calidad de vida
de los ancianos enfermos de Alzheimer a través de actividades lUdicas. De esta manera,
los nifios y nifias contribuyen también a la labor de reinsercién de los internos de la
prisién de Fontcalent (Alicante) promoviendo la lectura, la empatia y la comunicacion.

Premio Solidaridad y Derechos Humanos

Apoyado por Obra Social La Caixa - Nivel Secundaria - Bach.

IES Antonio José Cavanilles e IES Virgen del Remedio, Alicante

La Gitanita de papel.

Alumnado de 22 y 32 de ESO se propone acabar con el absentismo escolar de nifias que
sufren estigmas sociales de género; empoderarlas y conseguir una igualdad de
oportunidades educativas. Para ello, los chicos y chicas recorren diversos colegios e
institutos de la localidad y la provincia con el cuento infantil “La Gitanita de papel”,
dando visibilidad a esta problematica, colaborando con la Concejalia de Educacion de
Alicante y la Asociacién Juvenil La Fragua.
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Premio Solidaridad y Derechos Humanos

Apoyado por Obra Social La Caixa - Con personas mayores

Salesians Rocafort, Barcelona

Presents

Alumnos y alumnas de 22 y 32 de la ESO, con el apoyo médico del Centro de Atencién
Primaria Manso, se forman y actian como entrenadores fisicos de personas mayores
atendidas por este centro sanitario, con la finalidad de disminuir el sedentarismo y
mejorar su estado de salud y su calidad de vida consiguiendo beneficios fisicos y
emocionales. Con ello, las personas mayores tienen ademas la oportunidad de aportar
sus experiencias; se establecen vinculos intergeneracionales dentro del barrio, y se
refuerza el compromiso y el tejido social.

Premio Fomento del empoderamiento juvenil

Apoyado por Fundacion Princesa de Girona - Educacion Secundaria

Colegio Claret-Larraona, Pamplona

Por una sociedad mas fuerte y cohesionada

Estudiantes de Secundaria elaboran mas de 150 propuestas civicas y las presentan a 37
instituciones y a la sociedad navarra en un acto publico y a través de los medios de
comunicacion, con el fin de revertir la situaciéon de descrédito y el distanciamiento entre
la ciudadania y las instituciones/organizaciones que lideran nuestra sociedad: la justicia,
los partidos politicos, la iglesia, el ejército, la banca, ...

Premio Fomento del empoderamiento juvenil

Apoyado por Fundacion Princesa de Girona - Educacion No Reglada

Fundacion Mar de Niebla, Gijon (Asturias)

Mar de magia

Jévenes con edades comprendidas entre los 19 y los 25 afios, que se estdn formando en
el ambito del Comercio y la Atencion al Cliente, organizan y ponen en marcha de una
Jugueteria Solidaria para dar respuesta a la necesidad de muchas familias del barrio que
carecen de recursos para adquirir los regalos de Navidad de sus hijos e hijas,
colaborando con la Unién Deportiva Gijon Industrial, el Colegio Publico Rio Piles, el
Colegio La Corolla, trabajadores/as de Supermercados Dia y la Jugueteria Juguettos.
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Premio Aprendizaje-Servicio en Infantil-Primaria

Apoyado por Organizacion de Estados Iberoamericanos

Colegio Santo Angel, Palencia

Entrena tu corazon

Nifios y nifias de Educacién Infantil, motivados por la agresividad y falta de respeto en el
deporte, elaboran en el Parvulario un spot publicitario con deportistas de élite para
potenciar los valores humanos y el juego limpio, algo que no es una norma, sino una
condicion para ser campeones/as. Esta actuacion de los mas pequefios se enmarca en
un proyecto de todo el centro de fomento de la salud y la actividad fisica en la poblacién.

Premio Fomento de la lectura

Apovado por Edebé

Colegio Rodrigo Giorgeta, Valencia

Pictame un cuento

Alumnado de segundo curso del Ciclo Formativo de Integracién Social disefia e
implementa multiples actividades para crear una biblioteca de cuentos con pictos
(palabras substituidas por dibujos) para el alumnado de Primaria del Centro de
Educacion Especial Sebastian Burgos, realizando también actividades de cuentacuentos
dirigidas especialmente a abordar la competencia emocional.

Premio Cooperacion al Desarrollo

Apovyado por Educo

Centro de Formacion Somorrostro, Muskiz (Vizcaya)

Reciclando con Hahatay

Alumnado de los Ciclos Formativos de Soldadura y Caldereria, Mecanizado, Educaci6n
Ambiental, Construcciones Metalicas, Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y
Prevencidn de Riesgos, construyen cuatro maquinas (trituradora, extrusora, inyectora y
compresora), para convertir los plasticos acumulados en las playas de Gandiol (Senegal)
en objetos utiles para la comunidad local: baldosas, tejas, pomos... colaborando con la
ONGD Hahatay e interviniendo en una grave situacion medioambiental que tiene,
ademas, fuertes repercusiones econémicas y sociales.



Premio Medio Ambiente

por CENEAM, Ministerio para la Transicion Ecolégica

36 centros educativos de Mallorca

ApS Serra de Tramuntana

Nifios, nifias y adolescentes de 36 centros educativos del entorno de la Sierra de
Tramuntana realizan distintos proyectos para salvaguardar el patrimonio
medioambiental, historico y cultural que supone la Tramuntana: disefio de rutas;
recuperacion y sefializacion de elementos patrimoniales; reforestaciones; recuperacion
de asentamientos; actividades de sensibilizaciéon y visitas con distintos colectivos;
proteccion, limpieza y adecuacion de espacios; recuperaciéon y difusion del patrimonio
inmaterial...

Premio Equidad de género

Apovado por Fundacion Ana Bella y Mullor S.A.

IES Alba Plata, Fuente de Cantos (Badajoz)

Comision Atenea

Alumnado de 12 de Bachillerato, a raiz del asesinato de Laura Luelmo, se plantea el reto
de prevenir y erradicar la volencia de género empoderandose y convirtiéndose en
agentes de cambio social. Protagonizan numerosas iniciativas y servicios de
sensibilizacién, formativos, reivindicativos y de derivacién de casos a los servicios
sociales, colaborando con la Mancomunidad Rio Bodioén, y los ayuntamientos de Fuente
de Cantos y Valencia de Ventoso.

Premio Inclusion

Apovyado por Plena Inclusion

Institut Cap Norfeu, Roses (Girona)

Ecoteatre

Alumnado con discapacidad intelectual y/o trastorno de espectro autista, a fin de
concienciar acerca de la alimentacion saludable, eligen, adaptan, confeccionan el atrezzo
y los decorados e interpretan un cuento infantil con mensaje pedagégico para los nifios
y nifias de Primaria de las escuelas cercanas con malos habitos alimentarios y de salud.
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Premio Inmigracion y Convivencia

Apoyado por Torresco

Col-legi Mare de Déu dels Angels, Barcelona

[Rec]fugiades

Alumnado de 42 de ESO realiza distintas acciones: una exposicion fotografica, un mural
itinerante, diverso material audiovisual (videoclips, anuncio, cortometraje) y actividades
interactivas (cuento y escape room), a fin de mejorar el conocimiento y la
sensibilizaciéon acerca de la situacion y los derechos de las personas migrantes y
migradas, desplazadas y refugiadas, ayudando a cambiar percepciones y actitudes entre
la ciudadania, especialmente entre la gente joven.

Premio ApS en Educacion no formal

Apoyado por ARCI Nature

Fundacion A la Par, Madrid

Proyecto Intergeneracional

Jévenes de entre 18 y 25 afios con discapacidad intelectual ligera o inteligencia limite
deciden realizar un proyecto intergeneracional con las personas mayores del Centro de
dia DomvsVi San Bernardo, organizando jornadas compartidas con actividades diversas:
compartir musica, creacion de tarjetas navideias, talleres de escucha activa y memoria,
elaboracion de recetas de cocina, visitas guiadas...

Premio Aprendizaje-Servicio enfocado a las TIC

Apoyado por Esemtia

IES Conselleria, Valencia

Print 3D: planos de metro tactiles

Alumnado de 12 de FP Basica en Informatica y Comunicaciones, disefian e imprimen con
tecnologia 3D una version tactil de los planos de metro de la ciudad de Valencia, para
favorecer la accesibilidad al mismo por parte de las personas invidentes. Esta actuacion
se desarrolla en el marco de un proyecto Erasmus+ en el que han participado diversas
organizaciones de dmbito europeo.



Premio a la incorporacion del ApS en el Proyecto
Educativo Global

Colegio Sagrado Corazéon. Pamplona

El centro educativo, en consonancia con su tradicion solidaria, desarrolla 16 proyectos
en a lo largo de todas las etapas, desde infantil a Bachillerato, y en diferentes ambitos:
discapacidad intelectual, autismo, relacién intergeneracional, migraciones, rutas
escolares seguras y saludables, comercio justo, apoyo escolar.. colaborando con
multiples entidades: Ayuntamiento de Pamplona, colegios de educaciéon especial El
Molino e Isterria, Cruz Roja, CEAR, Asociacién de Mayores Lacarra, Centro Municipal de
Mayores de Burlada, Aspace, Tantaka, residencias de mayores Ammavir y Oxfam-
Intermén.

Comunicacion con los centros premiados

Los centros premiados reciben tres impactos
informativos:

a) Una carta via email de comunicacion del premio
merecido, inmediatamente después del veredicto

(segunda semana de noviembre). ‘“Qwsgmgsﬁ @

b) Un dossier logistico con la informacién basica del
evento, desplazamiento y alojamiento, asi como el
detalle de la participacién que se espera de ellos y las
autorizaciones familiares y consentimiento de imagen Aspectos logisticos y de participacién en el

. ] XII Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio
requeridos (tercera semana de noviembre).

2 Ly
edebé educo P G enico

c) Un breve documento de ultimos avisos, con
recordatorio de citas, una semana antes del evento GRS e
(primera semana de diciembre).

/vy
9 @7

PRESENTS
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9. Listado de centros finalistas

C.C. Sant Josep Obrer

Conectats amb la cuina

Palma

Colegio La Milagrosa

Muévete por Angola

Madrid

Ergos Formacion

La Patrulla de la fruta

Dos Hermanas

Profesional
Escuela de Arte Unidad didactica quiréfano | Pamplona
Institut Joan Brossa Ulleres per al 4t mén Barcelona

Colegio Don Bosco

El otro musical

Cabezo De Torres (Murcia)

Instituto Pax

Tu sonrisa es Gnica

Valencia

Tavernes de la Valldigna

Patronato San José Enlazados (Valencia)
IES n? 1 Universidad Verde-azul Malaga
Laboral
Casa Escuela Santiago La Educacion Ambiental,

Salamanca

Uno

herramienta transformadora

IES Blasco Ibafiez

Plantant valors

Cullera (Valencia)

Fundaci6 Espigoladors

Som part de la soluci6 al
marabatament alimentari

Barcelona

gil}jaVlrgen de Pefia La patrulla basurilla Manzanares el Real (Madrid)
[ES Guadalquivir En marcha Guadalquivir Cordoba
. Naturpueblo: un paseo .
CRA Valle Del Riaza : Milagros (Burgos)
milagroso
CRA Gloria Fuertes Guiate por Fuente del Arco Fuente del Arco (Badajoz)

Colegio Feliciano
Hernandez

Sistema de informaciéon
virtual QR

Santiago del Teide (Tenerife)

Salesians Sant Jordi

Passa’m memoria

Sant Adria del Besos

Centre Cultural Sant
Vicencg de Sarria

El triangle inclusiu

Barcelona

29




Inédhitos

Cartas desde nuestro corazén

Palma de Mallorca

Institut Diversitas

Drets en acci6

Barcelona

CEIP Malala

8 infinito

Mairena del Aljarafe (Sevilla)

IES Alonso Quijano

Repensando la plaza de los
Santos Nifos

Alcala de Henares (Madrid)

Colegio La Asuncién

Redescubriendo nuestro
pasado

Caceres

IES José Manuel Blecua

Blecuanos enloquecidos

Zaragoza

CEIP Alfonso Iniesta

El podcast como recurso
turistico

Banyeres de Mariola (Alicante)

mundo mejor

Colegio San Juan Bosco |Word kids San Cristobal de la Laguna
Colegio Santa Marfa de |Factoria Exponential Sevilla

Bellavista Solidarity

Colegio Claret Larraona Empre-todos: juntos por un Pamplona

CEIP Foro Romano

Transforma tu plastico en
agua potable

Cuarte de Huerva (Zaragoza)

CES San Eutiquio La
Salle

Marketing solidario

Gijon

IES Reyes Catdlicos

Nuestro jardin terapeutico

Ejea de los Caballeros
(Zaragoza)

As. de Familiares de
Personas con Alzheimer

Un regalo para recordar

Elche (Alicante)

barrio

Herrikide Construyendo un suefio Tolosa (Navarra)

[ES Albalat Albateca scienti@e aps Na,v almoral de la Mata
(Caceres)

Instituto Profesional Aprendiendo a ser Valencia

Pax

CFP M2 Inmaculada Tirando muros, haciendo Pamplona

CEIP Isidro Parga
Pondal

La historia de Quin

Santa Cruz de Oleiros (Coruiia)

IES La Foia

El Sdhara Occidental

Elche (Alicante)

IES Cardenal Cisneros

Juegas por su futuro

Alcala de Henares (Madrid)

Los centros finalistas que decidieron asistir al XII Encuentro (total, 8 centros) recibieron
también un dossier informativo basico sobre el mismo.

30



31



XIl Encuentro Estatal de Aprendizaje-

Servicio 2019

1. Caracteristicas de la iniciativa

La Red Espafola de Aprendizaje-Servicio viene celebrando los Encuentros Estatales de
Aprendizaje-Servicio sin interrupcién desde el ano 2008.

Los Encuentros representan el evento de intercambio e impulso de esta metodologia
mas relevante en nuestro pais, similares a los que se producen en Argentina o Estados
Unidos.

Durante estos 12 afios las ciudades que han acogido esta iniciativa han sido:

2008 Portugalete (Pais Vasco) 2014 Logrono (La Rioja)

2009 Portugalete (Pais Vasco) 2015 Valencia (Comunidad Valenciana
2010 Portugalete (Pais Vasco) 2016 Gijon (Asturias)

2011 Portugalete (Pais Vasco) 2017 L'Hospitalet de Llobregat (Catalufia)
2012 Barcelona (Cataluiia) 2018 Coslada (Comunidad de Madrid)
2013 Madrid (Com. de Madrid) 2019 Pamplona (Navarra)

Desde el ano 2015 los encuentros incorporan la entrega de los Premios Aprendizaje-
Servicio.

Este afio la ciudad coorganizadora y acogedora ha sido Pamplona (Navarra). para las
préximas ediciones estan previstas las ciudades de:

= (Caceres (2020)
= Alcala de Henares (2021).

El Encuentro, abierto a toda la comunidad educativa, se celebrd el viernes 13 de
diciembre, en el Baluarte, Palacio de Congresos y Auditorio de Pamplona y se enmarcé
en toda una semana dedicada al aprendizaje-servicio.

Las personas que deseaban participar podian inscribirse gratuitamente online a traveés
de la web: https://aprendizajeservicio.com/xii-encuentro-aps/
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2. Compromiso del Ayuntamiento de Pamplona

Desde el afio 2017, los encuentros estan coorganizados con un ayuntamiento
comprometido con el aprendizaje-servicio y con el grupo territorial que forma parte de
la REDAPS en esa Comunidad Auténoma.

La eleccion de Pamplona como sede del XII Encuentro se debi6é al alto nivel de
implicacion de este ayuntamiento y de la Red Navarra de Aprendizaje y Servicio
Solidario (REDAYSS) que involucra a practicamente todas las areas municipales en el
impulso del aprendizaje-servicio en la ciudad.

A fin de concretar y consolidar el compromiso del Ayuntamiento de Pamplona con la
Red Espaiiola de Aprendizaje-Servicio en la coorganizacion del XII Encuentro, se
elaboraron y firmaron dos documentos el 15 de noviembre del 2018:

a) un acuerdo marco de colaboracién genérica entre ambas instituciones.

b) un convenio especifico para el desarrollo del XII Encuentro, donde se especifican las
funciones y tareas que asumira cada parte.

I ;‘, Ayuntamiento de
Pamplo;\a

Iruneko Udata

Imagen de la firma del convenio: De
izquierda a derecha: Francisco Soto,
presidente de la Red Navarra de
Aprendizaje y Servicio Solidario; Joseba
Auseron, alcalde en ese momento de
Pamplona; Roser Batlle, presidenta en ese
momento de la Red Espafiola de
Aprendizaje-Servicio.

Imagen institucional de la firma del
convenio: De izquierda a derecha: Andoni
Ciriaco (REDAYSS), Jose Mari Aymerich
(REDAYSS); Maider Beloki (concejala
Educacién), Francisco Soto (REDAYSS),
Joseba Auserdn (alcalde); Roser Batlle
(REDAPS), Maitena Muruzabal (técnica
Educacion), José Manuel Santana (técnico
Educacion y miembro REDAYSS), Nieves
Ledesma (REDAYSS) y Eduardo
Fernandez (REDAYSS).
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3. Programa de la semana

El XII Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio
se enmarco en la semana del 9 al 13 de diciembre,
dedicada por entero al aprendizaje-servicio.

De lunes

Lunes: Exposicion de paneles de los proyectos ApS

de la ciudad.

Martes:

Miércoles:

Jueves: Aprendizaje-servicio en las Universidades.

jueves

Intercambio

las

actividades
destinadas sobre todo al publico local, de Pamplona
y de Navarra, dejando para el viernes el evento
central destinado también a todo el territorio
espafiol. Grosso modo, el esquema fue el siguiente:

Aprendizaje-servicio y Objetivos
Desarrollo Sostenible. Presentacidon del inventario
"100 buenas practicas de aprendizaje-servicio".

de

experiencias
aprendizaje-servicio desarrolladas en Navarra.

Pakiclo del

Petacio de Cangresos y AudHoro de Novama BALUARTE
 Aucttorioa Kondestablecren. thlu

BALUARTE Batacy Jouregha et Nafamoako.

913/12/2019
PAMPLONA

estaban

PAMPLON 9 IRUNA
XIl ENCUENTRO ESTATAL DE  IKASKUNTZA-ZERBITZUKO
APRENDIZAJE-SERVICIO ESTATU

de

de

Ergentozores

edebé €

PROGRAMA

PROGRAVA

Lunes, 9 @ Lunes 16 Diclembre

EXPOSICION EN EL PATIO
DEL CONDESTABLE DE
PROYECTOS APS.

Exposicion de 30
posters de proyectos
de ApS realizados por
centros de

de todos los niveles
educativos, incluidas
las universidades.

10

Martes, Civivox Condestable

17:30 horas:

18:00 horas:
Presentacion del decalogo de
ApS dasde una perspactiva

de género. A cargo de Nieves
Ledesma, profesora de la
Universdad Pablica de Navara
(UPNA)

18:15 horas:

Charia-coloquio “Caminando
hacia un mundo més sostenible:
Aprendizaje- Servicio y ODS" a
cargo de Ana Garcia Laso y
Domingo Alfonso
de la Universidad Politécnica de
Madrid,

19:00 horas:
Charia-coloquio “La
6n de la agenda

2030 en Navamra” a cargo de
Aﬂu rector

eral do

samolio del
rno de Navarra

Martin Sénchez,

L

Miércoles, CVIvox Condestable

16:00-19 horas:

Paneles de experiencias de
proyectos ApS desarrollados en
Navarra:

Panel de Infantil-Primaria:
“La jota pilind
ablico Hermat
ren

nténimo*, del

lico de Ujué.

“Yo compro en Falces
d Co

ol ’Jko iburutegia

gio Pablico

barifu dug
Sanduzelai, de

’fD Haz un trato con el

", del IES Julio Caro

Ba qc de Pcmp\ur‘a

cto *1000 horas para

wndo”, del Colegio
6n, de Pamplona.

in solidarioak”, del

ma, de —‘cmc‘or‘:}

ch
fa priién”, dal Colegio Claret
Lanaona, de Pamplona

Panel de Formacién Profesional:
cto “Recultivandote”, del
ymaculada, de

“Ayadate en el
-, del CIP ETI, de Tudela

integrado Escusia
dores/as - Hezfzale

la lkastetxe Integratua, do
mplona.

« Proyacto ™ Huertos ecolégico
del [ES Ribera del Arga, de Peraifa

12

Jueves, CIvivox Condestable

Panel Educacién no formal:

que sensibiizan ala
bra los asuntos del
grama Kreamundos
on de
sonas
tivas y comprometidas

Marta Torres, Socio

s Cia, fundador y
nea

la Universidad de Navarra y la
UNED

gerente de

9:00 a 9:20 Apertura insfitucional

sinondo SeaTio \rZC}(L = UNED: Proyecto “espafiol en
o a U

vivo: un modelo de aprendizaje-
la modalidad

africanos/

unitario

dacién Pazy
nsformarmos.

solidaridad: *#'
Juventud y

C \uf‘cddn] y Juventud.

C uz Cigudosa Garcia,
quia Nuestra Sefiora
stos para servir”
Meadicusmund

sity) «’\h uar\do lssacar
'Jr-var,dod do Dschang)

1 Blanch,

en Pamplona. Prof. José Anfonio
ristan. Socio comunitario:

itas Pamplona

13:00-14:00 Charla-coloquio:
“B ApS universitario enla ¢
Presentacion de la expe
dal Ayuntamiento de M
Universidades de Madi
convenios de
factos en la ciudad). A

de Pllar Aramburuzabaia
rsidad Auténoma de

9:30-10:30. Charla-coloquio
de Nieves Tapia: “H ApS en la
universidad”

10:30-11 Pausa / Recepcion
institucional del Aicalde
arepresentantes de las

las organizadoras y una
ntacién de participantes

(Ayuntamiento de

Jueves, Batuarte

19 horas:
Sala Luneta: Conferencia de
eves Tapia, Fundadora
de CLAYSS, Canfro
americano de Aprendzaje
rvicio Solidario: *Aprendizaje-

royectos de ApS de las
universidades de Nay
seguido de colog
proyectos modarado por Nieves
Tapia
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4. Programa del evento

El XII Encuentro de Aprendizaje-Servicio propiamente dicho se desarroll6 el viernes
13 de diciembre, siguiendo este orden:

09:00 h. Llegada del publico

Registro y acomodacion. Las personas asistentes recibian una bolsa con un cuadernillo
que detallaba el programa asi como una sinopsis de cada uno de los proyectos
premiados.

Los centros premiados contaron con una persona miembro de la REDAPS con la misién
de acompanarlos y conectarlos con la empresa, entidad o institucién que habia
apadrinado su premio.

09:45 h. Acto inaugural

Las autoridades e instituciones locales y estatales dieron la bienvenida. Intervinieron:

= Sr.D. Enrique Maya Miranda, Alcalde de Pamplona.

* Sr.D. Carlos Gimeno Gurpegui, Consejero de Educacion del Gobierno de Navarra.

= Sr. D. Andrés Guillermo Delich, Secretario General Adjunto de la Organizacién de
Estados Iberoamericanos .

» Sra. Dia. Nuria Manzano, Directora del Centro de Innovaciéon e Investigacion
Educativa (CNIIE), del Ministerio de Educacién y Formaciéon Profesional (MEFP).

» Sra. Dfia. Pilar Monterrubio Salido, Representante del Centro Nacional de Educacion
Ambiental (CENEAM), del Ministerio para la Transicion Ecolégica.

10:00 h. Presentacion de los Premios ApS 2019

Las entidades organizadoras de los premios presentaron este acontecimiento.
Intervinieron:

= Javier Torregrosa, presidente de la REDAPS.
* José Antonio Celada, gerente de instituciones educativas de Edebé.
= Macarena Céspedes, directora en Espafia de Educo.

10:15 h. Acto de entrega Premios Aprendizaje-Servicio 2019
Mas adelante se detalla la dinamica y orden de la entrega de premios, que fue

dinamizada, asi como el resto de la jornada, por estudiantes de la Escuela de Teatro de
Pamplona.

11:45 h. Pausa cafeé

Una vez acabada la entrega de Premios se sirvié un pequefio refrigerio para todos los
asistentes.
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12:15 h. Charla-coloquio de Nieves Tapia

La experta internacional Nieves Tapia entablé un didlogo con chicos y chicas navarros de
Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional que han participado en proyectos de
ApS, acerca de: El protagonismo del alumnado en los proyectos de aprendizaje-
servicio.

13:15 h. Celebracion de los premios,

A cargo del alumnado que ha recibido sus premios, con el apoyo de un grupo de alumnado
de la Escuela Municipal de Musica Joaquin Maya y bajo la direccién del coreégrafo Txus
Eguilaz.

13:45 h. Almuerzo general

Se trat6 de una comida de pie, en mesas de unas 10-15 personas. La particularidad es
que estas mesas estuvieron organizadas por temas de conversacién muy relajada, para
facilitar la relaciéon espontanea de los participantes que lo desearon entorno a temas de
interés comunes. Estas conversaciones informales estaban dinamizadas por miembros
de la REDAPS.

13:45 Almuerzo institucional (simultaneo al anterior)
Reservado para 60 personas de instituciones publicas, ayuntamientos, entidades y
empresas padrinas y entidades organizadoras de los premios.

Cada una de las entidades y empresas padrinas tuvo una plaza reservada en este
almuerzo, que se desarroll6 de 13:45 a 15:30 y consistio en lo siguiente:

1) Bienvenida

Breve saludo a los convocados por parte de D. Fernando Sesma, Concejal Delegado de
Educacién, Participacién Ciudadana y Juventud del Ayuntamiento de Pamplona e
intervencion del Presidente de la Federacion Navarra de Municipios y Concejos.

2) Presentacion del partenariado de los Premios y del XII Encuentro

Representantes de las entidades y empresas que apadrinan los premios se presentaron y
explicaron el sentido de su compromiso en el impulso al aprendizaje-servicio:

Obra Social La Caixa Fund. Princesa de Girona Fundacion Ana Bella Torresco
DKV Seguros Arci Nature Mullor Esemtia
Plena Inclusién Abacus

Este espacio estuvo moderado por Javier Torregrosa, presidente de la REDAPS.
3) Intercambio de iniciativas ApS de los ayuntamientos navarros

Representantes de los ayuntamientos de Pamplona y otros ayuntamientos de Navarra
(Alsasua, Falces, Peralta y Tudela) explican qué acciones impulsan para promover el
aprendizaje-servicio en su municipio.

Este espacio estuvo moderado por José Manuel Santana, técnico de Educacién del
Ayuntamiento de Pamplona.
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15:45 h. Foro de Politicas Publicas

Después del almuerzo las autoridades y representantes de las empresas e instituciones
padrinas de los premios tuvieron la opcién de asistir a este espacio o bien asistir las
mesas de experiencias de alumnado y de profesorado.

A diferencia del almuerzo institucional, el Foro de Politicas Publicas estuvo abierto al
publico en general y consistié en dos paneles consecutivos:

1. Intercambio entre Comunidades Autonomas y locales

Representantes del Gobierno Foral de Navarra, Junta de Extremadura y Generalitat
Valenciana contaron qué acciones impulsan para promover el aprendizaje-servicio en su
Comunidad Auténoma.

Este espacio estuvo moderado por Francisco Soto, presidente de la Red Navarra de
Aprendizaje y Servicio Solidario. Los ponentes fueron:

= Esther Monterrubio Ariznabarreta, Directora del Servicio de Formacion
Profesional del Departamento de Educacion del Gobierno Foral de Navarra.

* Juan Pablo Venero Valenzuela, Director General de Innovaciéon e Inclusion
Educativa de la Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura.

» Jests Marti Nadal, Director General de Institut Valencia de la Joventut, de la
Generalitat Valenciana.

2. Mesa de dialogo entre instituciones estatales e internacionales

Representantes del Ministerio de Educacion y la Formacion Profesional, Ministerio para
la Transicion Ecolégica y Organizacién de Estados Iberoamericanos compartieron una
mesa de didlogo en la que expusieron su punto de vista sobre la pertinencia, valor y
oportunidad del aprendizaje-servicio en el momento actual.

Este espacio estuvo moderado por Roser Batlle, de la REDAPS. Los ponentes fueron:

* Andrés Delich, Secretario General Adjunto de la Organizacion de Estados
Iberamericanos Para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI).

* Pilar Monterrubio, Técnica en la Secciéon de Educacion Ambiental y Cooperacion del
Centro Nacional de Educacion Ambiental-CENEAM, Ministerio para la Transicion
Ecologica.

* Nuria Manzano, Directora del CNIEE, Ministerio de Educacién y la Formacién
Profesional.




15:45 h. Mesas de experiencias ApS con chicos y chicas

Se organizaron 4 mesas de experiencias simultaneas en salas diferentes, una para los
nifios y nifias de Primaria, dos para los jévenes de Secundaria-Bachillerato y otra para
los jovenes de Formacién Profesional. Las mesas duraron una hora, contando
intervenciones del publico.

16:45 h. Mesas de experiencias ApS con el profesorado

También en este caso se organizaron 4 mesas de experiencias simultaneas, pero no
organizadas por niveles educativos sino por ejes tematicos:

Mesa 1: ;Cudles han sido las claves del éxito en nuestros proyectos?

Mesa 2: ;Como hemos tejido y aprovechado las alianzas de los centros educativos con
entidades sociales?

Mesa 3: ;Cudl ha sido el protagonismo del alumnado y como lo hemos fomentado?

Mesa 4: ;Qué impacto en el territorio ha causado el servicio desarrollado y cémo lo
hemos conseguido?

17: 45 h. Entrega de los Premios ApS Ciudad de Pamplona
D. Fernando Sesma, concejal de Educacion del Ayuntamiento de Pamplona otorg6 6

premios a 6 disefios de proyectos de aprendizaje-servicio que se llevaran a cabo en la
ciudad durante el préximo afio. merecieron este galardon:

Colegio Publico Cardenal [lundain. Proyecto: El Patio de mi Casa es Particular (EP)

Colegio La Compasion Escolapios Proyecto: Caminante no hay Pamplona, se hace
Pamplona al andar (EP)

Colegio Claret Larraona. Proyecto: Ahora y siempre: protagonistas del cambio (ESO)
IES Basoko. Proyecto: Tangram contra el Alzheimer (ESO)

Centro de Formacién del Equipo de Incorporacién Socio-Laboral (EISOL) del
Ayuntamiento de Pamplona. Proyecto: Emociograma (FP)

18:20 h. Paso del testigo del Ayuntamiento de Pamplona al
Ayuntamiento de Caceres

Maria José Pulido, Concejala de Educacion del Ayuntamiento de Caceres recogi6 el

testigo puesto que el proximo XIII Encuentro de Aprendizaje-Servicio se va a celebrar en
su ciudad.

18:30 h. Clausura del Encuentro

Para acabar, cerrd el evento D. Fernando Sesma, Concejal Delegado de Educacion,
Participaciéon Ciudadana y Juventud.
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Detalle del orden de la entrega de premios

En la entrega de premios, los representantes de los centros premiados subieron al
escenario en compainia de los representantes de las empresas, entidades o instituciones

que apadrinaban el premio.

En la mayoria de los casos, ademas, subieron también los representantes de los
ayuntamientos de los centros premiados, que pudieron asistir al evento tras haber sido
invitados precisamente para acompafiar a sus centros en esta ocasion tan especial

JUNTOS MEJOR
CENTRO RURAL AGRUPADO LA ESPIGA
(EL TORVISCAL, BADAJ0Z)

DKV Seguros

José Ignacio Lopez de San
Roman Erice, Director
Provincial Navarra y Alava de
DKV

ACOMPANA:

Juan Pablo Venero Valenzuela,
Director General de Innovacion e
Inclusién Educativa.

"CONSTRIBUYENDO"
CEIP JUAN PABLO 1
(VALDERRUBIO, GRANADA)

DKV Seguros

José Ignacio Lépez de San
Roman Erice, Director
Provincial Navarra y Alava de
DKV

ACOMPANAN:

Antonio Garcia Ramos, alcalde
de Valderrubio; Miriam Martin,
concejala de educacién de
Valderrubio

ESPACIO UNIVERSO
COLEGIO SAFA-GRIAL
(VALLADOLID)

DKV Seguros

José Ignacio Lopez de San
Roman Erice, Director
Provincial Navarra y Alava de
DKV

GRILLONS PER AL RECORD
COLEGIO SAN ROQUE
(ALCOI)

Obra Social la
Caixa

Elisabet Serra, Gestora del
programa CaixaProinfancia y del
programa Tienes Talento de la
Obra Social La Caixa

ACOMPANAN:

Alberto Belda, Concejal de
Educacion y Jordi Silvestre,
Concejal de Transicion Ecolégica
y Proteccidn Civil

39




Obra Social la
Caixa

Izaskun Azcona, Delegada
territorial de Fundacion Bancaria

LA GITANITA DE PAPEL la Caixa Navarra.
IES ANTONIO JOSE CAVANILLES e IES
VIRGEN DEL REMEDIO
(ALICANTE)
Obra Social la | Miguel Navarrete, Director de
Caixa Instituciones de CaixaBank en
Navarra.
PRESENTS
SALESIANS ROCAFORT
(BARCELONA)
Organizacion | Andrés Delich, Secretario
de Estados General Adjunto de la
Iberoameri- Organizacion de Estados
ENTRENA TU CORAZON canos Iberamericanos Para la
COLEGIO SANTO ANGEL ](Egglc)acmn, la Ciencia y la Cultura
(PALENCIA)
CENEAM, Pilar Monterrubio, Técnica en la
Ministerio Seccién de Educacion Ambiental y
APS A LA SERRA DE TRAMUNTANA parala Cooperacion del Centro Nacional
36 CENTROS EDUCATIVOS DE MALLORCA gz{’sfé‘;ﬂ ggﬁggﬁcﬁ;gg:gnt:ia "
UNIDOS EN ESTE PROYECTO g A eriop
Transicién Ecolégica.
(MALLORCA)
ACOMPANAN
Miquel Vadell Balaguer,
Director Insular de Territorio y
Paisaje del Consell de Mallorca;
Tomeu Barcel6 Roselld,
Secretario General de la
Consejeria de Educacion,
Universidad e Investigacion del
Gobierno de les Illes Balears y
Ferran Juan Torrens, asesor de
la Consejeria
Fundacion Sandra Camos, Responsable de
Princesa de Proyectos Educativos de la
Girona Fundacioén Princesa de Girona

POR UNA SOCIEDAD MAS FUERTE Y

COHESIONADA
COLEGIO CLARET LARRAONA
(PAMPLONA)

ACOMPANA

Fernando Sesma, Concejal de
Educacién, Participacion y
Juventud del Ayuntamiento de
Pamplona




10 Fundacion Sandra Camds, Responsable de
Princesa de Proyectos Educativos de la
Girona Fundacién Princesa de Girona
MAR DE MAGIA
FUNDACION MAR DE NIEBLA
(PAMPLONA)
11 Arci Nature Félix Sardifa, Director Gerente
de la empresa Arci Nature
Intervencién Social
PROYECTO INTERGENERACIONAL
FUNDACION A LA PAR
(MADRID)
12 Plena Amalia San Roman, Responsable
Inclusion del proyecto de Educacién
ECOTEATRE Inclusiva en la Confederaciéon
INSTITUT CAP NORFEU Plena Inclusion
(ROSES, GIRONA) ACOMPANA
Marc Danés, concejal de
Educaciéon de Roses
13 Edebé José Antonio Celada, Gerente de
Instituciones Educativas de
PICTAME UN CUENTO Editorial Edebé.
COLEGIO RODRIGO GIORGETA ACOMPARNA
(VALENCIA) Maite Ibaiiez, Concejala de
educacién de Valencia y Eugenio
Viias, asesor de la concejalia de
educacion.
14 Fundacién Ana Bella Estévez. Fundadora de
Ana Bellay Fundaciéon Ana Bella, Red de
COMISION ATENEA Mullor S.A. Mujeres Supervivientes y
IES ALBA PLATA Emprendedora Social de Ashoka

(FUENTE DE CANTOS, BADAJOZ)

y José Coscojuela, Responsable
de Servicios de Limpieza y de
Servicios Auxiliares de Mullor en
el sector educativo para las
comunidades de Navarra, La
Rioja y Aragdn.

ACOMPANAN

Carmen Pagador Lépez,
alcaldesa de Fuente de Cantos y
Maria José Pulido Pérez,
Concejala de Asuntos Sociales,
Universidad Popular, Educacidn,
Inclusién, Empleo, Accesibilidad y
Mujer.
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15 Torresco Esther Escoda, Fundadora de
Torresco
[REC]JFUGIADES
COL-LEGI MARE DE DEU DELS ANGELS
(BARCELONA)
16 Educo Macarena Céspedes, Directora
de Educo en Espafia
RECICLANDO CON HAHATAY
), ACOMPANA:
CENTRO DE FORMACION SOMORROSTRO Borja Liafio, alcalde de Muskiz
(MUSKIZ, VIZCAYA)
17 Esemtia Begoiia Sanchez, Directora Zona
Norte de Esemtia
PRINT 3D: PLANOS DE METRO ACOMPANAN
TACTILES Maite Ibaiiez, Concejala de
IES CONSELLERIA educacién de Valencia y Eugenio
Viias, asesor de la concejalia de
(VALENCIA) educacion.
18 Red Espafiola | Mar Cruz, Vicepresidenta de la
de RedApS y Nuria Manzano,
Aprendizaje- Directora del CNIEE, Ministerio
EDUCAR AL SERVICIO DE LA Servicio y de Educacion y la Formacién
COMUNIDAD Abacus Profesional
COLEGIO SAGRADO CORAZON ACOMPARNA
(PAMPLONA) Fernando Sesma, Concejal de
Educacion, Participacién y
Juventud del Ayuntamiento de
Pamplona
19 Fundacién Francis Soto, Andoni Ciriaco, y
Princesa de Eduardo Fernandez, Presidente,
Suben al escenario los centros finalistas Girona coordinador y secretario,

asistentes al Encuentro y, en
representacion del total de 40 finalistas,
se les entrega el diploma acreditativo.

respectivamente, de la Red
Navarra de Aprendizaje y Servicio
Solidario

La voz de los jévenes
protagonistas en la
entrega de premios




5. Participacion general en el evento

Alo largo de toda la semana (actos de martes a viernes) participaron 1.031 personas.

En el XII Encuentro, propiamente dicho, participaron 409 personas.

Tipologia de las personas participantes en el XIl Encuentro

Alumnado y profesorado de centros educativos 316
Profesionales y voluntarios de entidades sociales 19
Técnicos y politicos de las Administraciones Publicas 55
Profesionales de empresas 19
Total 409

Ocupacion de los participantes

Profesionales y voluntarios de entidades sociales -

Personal de empresas

Técnicos y politicos de Administraciones Piblicas
I

Alumnado, profesorado y familiares de los centros

educativos
0 50 100 150 200 250 300 350
Procedencia
Pamplona 116
Otras localidades navarras 42
Otras Comunidades Auténomas 251
Total 409

Procedencia geografica

Pamplona Otras localidades Navarra  » Otras CCAA
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6. Autoridades y representacion municipal

Al Encuentro asistieron responsables politicos y técnicos de las Administraciones
Publicas coorganizadoras, asi como de diferentes ayuntamientos y entes locales de los
municipios de los centros premiados y de la Comunidad Foral de Navarra, totalizando
47 representantes de un conjunto de 26 instituciones.

Comunidades Autonomas 4
Instituciones estatales e internacionales 4
Ayuntamientos y entes locales 18
Total instituciones representadas 26

Comunidades Autonomas

Carlos Gimeno Gurpegui Gobierno de Navarra (Consejero Educacion)

Gil Sevillano Gobierno de Navarra (Director Greneral Educacién
Esther Monterrubio Gobierno de Navarra

Tomas Rodriguez Gobierno de Navarra

Marivi Mateo Garcia Gobierno de Navarra

Jesus Marti Generalitat Valenciana

Juan Pablo Venero Valenzuela Junta de Extremadura

Ferran Juan Torrens Govern Illes Balears

Tomeu Barcel6 Rossello Govern Illes Balears

Instituciones estatales e internacionales

Andrés Delich OEI (Secretario General Adjunto)

Nuria Manzano Ministerio de Educacion y Form. Profesional (CNIII
Pilar Monterrubio Ministerio para la Transicién Ecolégica (CENEAM)
Maria Nieves Tapia CLAYSS - Argentina

Almuerzo institucional compartido por las Administraciones Publicas, las entidades organizadoras y las
empresas e instituciones padrinas de los premios.
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Ayuntamientos y Administraciones locales

Enrique Maya Miranda
Fernando Sesma Uzaiz
Endika Alonso Irisarri

Kamino Aristu Areopagita

José Manuel Santana
Nuria Goni
Sara Climent Sanchez

David Soberanas Carmona

Ruth Losada

Maider Beloki

Marta Vital

Maria José Pulido Pérez
Miquel Vadell Balaguer
Antonio Garcia Ramos
Miriam Martin

Borja Liafio

Carmen Pagador Lépez
Alberto Belda

Jordi Silvestre

Marc Danés

Meritxell Mari i Sala
Eugenio Vifas

Ana Belén Boix
Milagros Martin Rico
Virginia Sanchez Haba
Mar Cruz Mora

Juan Escudero

Ivan Reinares

Ana Isabel Peltzer
Javier Ollo Martinez
Pedro Gonzalez Felipe

Juan Carlos Castillo Ezpeleta

Nuria Autor Resano
Alicia Echevarria Jaime

Alberto Belda, Concejal de Educacion de Alcoi
y Jordi Silvestre, Concejal de Transicién
Ecolégica y Proteccion Civil de Alcoi, en la
mesa de registro, atendidos por Cloty Lopez,
de la Junta Directiva de la REDAPS

Ayuntamiento de Pamplona (Alcalde)
Ayuntamiento de Pamplona (Concejal Educacién)
Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Ayuntamiento de Pamplona

Mancomunidad de la Comarca de Pamplona
Ayuntamiento de Caceres (Concejala Educacion)
Consorci Serra de Tramuntana - Consell de Mallorca
Ayuntamiento de Valderrubio (Alcalde)
Ayuntamiento de Valderrubio (Concejala Educacién)
Ayuntamiento de Muskiz (Alcalde)

Ayuntamiento de Fuente de Cantos (Alcaldesa)
Ayuntamiento de Alcoi (Concejal Educacion)
Ayuntamiento de Alcoi (Conc. Transicién Ecolégica)
Ayuntamiento de Roses (Concejal Educacién)
Ayuntamiento de Roses

Ayuntamiento de Valencia

Ayuntamiento de Majadahonda

Ayuntamiento de Alcala de Henares

Ayuntamiento de Alcala de Henares

Ayuntamiento de Coslada

Ayuntamiento de Coslada

Ay. de Logrofio (Concejal de Partic. Comunitaria y S. Sociales)
Ayuntamiento de Logrofio (Concejala Educacidon)
Ayuntamiento de Altsasua

Ayuntamiento de Tudela

Federacion Navarra de Municipios y Concejos
Ayuntamiento de Peralta

Ayuntamiento de Falces
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Comunicacion con los ayuntamientos de los centros
premiados

Los ayuntamientos o Administraciones Publicas locales de los centros premiados
recibieron dos impactos informativos:

a) Una carta via email de comunicaciéon del premio
que habia merecido el centro educativo de su BREET S
municipio, inmediatamente después del veredicto
(segunda semana de noviembre), junto con la »”WM @
invitacion a participar en el XII Encuentro,
acompanando a sus docentes y alumnado.

SERVICIO

edebé  edico ,,l' il

b) Un dossier logistico con la informacion basica del
. . X1l Encuentro de Aprendizaje-Servicio
eVentO, d fln de que pUdleran reSOlver su Informaci6n para las Administraciones

desplazamiento y alojamiento y tener una vision clara Pablicas
acerca del momento de entrega de premios y de los

espacios de participacion pensados para las Prcplom, 1213 tikmins 2019
administraciones publicas (tercera semana de

noviembre).

Los 18 centros premiados correspondieron este afio a 15
poblaciones diferentes y de éstas asistieron finalmente 9 Administraciones Publicas:

Pamplona, Mallorca, Valderrubio, Muskiz, Fuente de Cantos, Junta de Extremadura,
Alcoi, Roses, Valencia.

Este afio ha sido la primera vez que de manera especifica hemos invitado a las
Administraciones Publicas locales de los centros premiados y la experiencia ha sido muy
positiva, en tanto que su presencia ha ayudado a visibilizar y legitimar los proyectos
educativos premiados y los centros educativos que los impulsan.

Ana Isabel Peltzer, concejala de Educacion de Logrofio, atendida por Sonia Segarra, de la Junta Directiva
de la REDAPS.
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7. Las personas voluntarias, claves en el encuentro

En todos los encuentros estatales realizados hasta la fecha hay un colectivo fiel de
personas voluntarias que con su trabajo desinteresado contribuyen eficazmente a la
sostenibilidad del encuentro.

Cara a visualizar el volumen de tareas y el valor que representan, vamos a detallar
quiénes son, qué hacen y cémo se financia su asistencia al encuentro.

¢Quiénes son?

Las personas voluntarias han sido este ano un total de 50 personas, que forman parte
de los diferentes grupos territoriales de la REDAPS.

La gran mayoria de estas personas participan asimismo como evaluadoras de los
proyectos, por lo que su dedicacién voluntaria es doble: en el proceso de evaluaciéon y
en el desarrollo del encuentro:

Juan Carlos Garcia AND Maria Garcia Barrantes EXT
Antonio Lopez Polo ARA J. Antonio Diaz Ramirez EXT
Isabel Gomez ARA Silvia Diaz Martin EXT
Arantzazu Martinez Odria ARA Carmina Borrachero EXT
Sonia Segarra AST Ana Labrador Oliva EXT
Héctor Colunga (prem.) AST Susana Pérez GAL
Jorge Antufia AST Patricia Vazquez GAL
Diego Gonzalez Blas AST Neus Caparrdés LRIO
Bibiana Marin BAL Cloty Lopez LRIO
Anna Carmona CAT Vicky Sanchez MAD
Ana Garcia Andrade CAT Ana Aguilar MAD
Jordi Calvet CAT Ana Belén Boix MAD
Roser Batlle CAT Mar Cruz MAD
Marta Ballvé (premiada) CAT Milagros Martin MAD
I[sabel Diaz Emparanza CYL Marivi Alvarez MUR
Mabel Pérez (premiada) CYL Esther Escoda VAL
Aitziber Mugarra EUS Javier Torregrosa VAL
Rafa Mendia EUS Sergio Ferrandis VAL
Juanvi Plaza EUS Mamen Marrero CAN
Joserra Orcasitas EUS Eduardo Fernandez NA
Ignacio Chato EXT Jose M. Aymerich NA
M2 José Gamonales Galan EXT Andoni Ciriaco NA
Artemia Rey Romero EXT Francis Soto NA
Marisa Lozano Gil EXT Nieves Ledesma NA
Gloria Solis Galan EXT José Manuel Santana NA
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{Qué funciones / tareas desempenan en el encuentro?

Apoyo infraestructural a la organizacién del encuentro el dia antes y durante.
Acogida a los centros premiados la tarde anterior al encuentro.
Apoyo al registro de los asistentes al encuentro.

Acompanamiento institucional.

AR

Acompafamiento a los centros premiados durante el encuentro y enlace con las
empresas/entidades padrinas de los premios.

6. Dinamizacion del almuerzo del mediodia (Espacio "Comer y conversar").
7. Moderacion de las mesas mesas de experiencias infantil y juvenil.

8. Moderacion de las mesas de profesorado.

9. Dinamizacién de la presencia del encuentro en las redes sociales.

Cada una de estas tareas, asi como la logistica general del Encuentro, esta detallada en
un Dossier que las personas voluntarias reciben dos semanas antes de la celebracion.

¢Como se financia su asistencia al Encuentro?

La manera de financiar la presencia de estas personas al encuentro no ha sido
plenamente satisfactoria en ninguna edicién, porque se apoya demasiado en el esfuerzo
econdmico individual, lo cual, aunque aporta si cabe mas valor al trabajo voluntario, lo
fragiliza en exceso.

En el XII Encuentro, la propia REDAPS establecié una politica de becas para disminuir el
impacto del gasto en las economias personales. Consistio en otorgar a una, dos 0 maximo
tres personas de cada grupo territorial -excepto, claro est3, el de Navarra- una cantidad
de 50, 100 o 150 euros, segun el lugar de procedencia, lo que represent6 2.250 euros y
20 personas becadas.

Hemos calculado que cubrir el desplazamiento y alojamiento de las personas voluntarias
a Caceres (XIII Encuentro, 2020) representaria, por término medio, 300 € por persona.

Colectivo de personas voluntarias, miembros de la REDAPS, a la mafiana siguiente del XII
Encuentro en el Palacio del Condestable de Pamplona.
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8. Maria Nieves Tapia, la ponente invitada

Este afio hemos invitado a la mayor especialista internacional
en aprendizaje-servicio, la pedagoga argentina Maria Nieves
Tapia.

Esta invitacion ha sido posible gracias a la OEI, Organizacion
de Estados Iberoamericanos.

Maria Nieves Tapia es fundadora y Directora del Centro
Latinoamericano de Aprendizaje y Servicio Solidario
(CLAYSS).

Entre 1997 y 2009 inici6 y coordiné los programas nacionales de aprendizaje-servicio
del Ministerio de Educacion argentino, “Escuela y Comunidad” (1997-2001) y Educacién
Solidaria (2003-2010), asi como el Programa de Escuelas Solidarias de la Ciudad de
Buenos Aires (2002-2003).

Graduada en Historia, se desempefi®6 como docente en el Instituto Nacional del
Profesorado “Joaquin V. Gonzalez”, en la Universidad Catolica Argentina y en la
Universidad de Buenos Aires, asi como en escuelas secundarias. Actualmente dicta un
Seminario sobre aprendizaje-servicio en FLACSO Buenos Aires.

Miembro fundador de la Asociacion Internacional de Investigadores en aprendizaje-
servicio (2005), recibi6é en 2001 el “Premio Internacional Alec Dickson al Liderazgo en el
Servicio de los Jévenes”.

Ha sido invitada a dictar conferencias en Universidades y organizaciones de los cinco
continentes. Ha participado en Jurados de numerosos premios educativos nacionales e
internacionales, entre ellos el Premio Presidencial “Escuelas Solidarias” y “Practicas
Solidarias en Educaciéon Superior” de Argentina y el Premio Internacional “Macjannet” al
compromiso social universitario.

Es autora de numerosos libros y articulos en espafiol, inglés, portugués e italiano, entre
los que se destacan “El compromiso social como pedagogia. Aprendizaje y solidaridad en
la escuela”, publicado en 2015 por el CELAM; “Aprendizaje y servicio solidario en el
sistema educativo y las organizaciones juveniles” (2006) y “La solidaridad como
pedagogia” (2000).

Maria Nieves Tapia /// = Maria Nieves Tapia
Aprendizaje y - Raa Lo -
servicio solidario = SO'Idggdad

Lo ey i mia pedagogia

como pedagogia
Aprendizaje y solidaridad en la escuela

(d €1 "aprendizaje - servicio™ en Ia escusla
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Resumenes globales e imagenes

1. Resumen en cifras

Premios Aprendizaje-Servicio

2019 en cifras

|

entidades colaboradoras

5
279
proyectos
6
miembros del jurado

30.594

nifios, nifnas y jovenes

611.880
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2. Balance econémico

Este es un primer balance provisional a 31 de diciembre. Para interpretarlo
correctamente, hay que tener en cuenta que no estan incluidos los gastos de estructura
(dedicacion profesional y dedicaciéon voluntaria) de las entidades organizadoras, ni
tampoco los premios en especies aportados por Abacus, Plena Inclusion, OEIL.

Gastos Importe \
Dotacion premios + dietas premiados 42.600 €
Organizacion del evento en Pamplona 48.500 €
Gestion y difusion premios + evento 28.550 €
Total 119.650 €
DKV Seguros 9.000 €
Obra Social la Caixa 10.000 €
Mullor S.A. 1.500 €
Fundacién Anabella 300 €
Plena Inclusién 1.500 €
Fundacién Princesa de Girona 4.500 €
Torresco 2.000 €
Esemtia 3.550 €
Arci Nature 3.000 €
Ayuntamiento de Pamplona 34.300 €
Gobierno de Navarra 14.200 €
Educo 5.834 €
Edebé 10915 €
Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio 14.051 €
Organizacion de Estados Iberoamericanos 1.500 €
CENEAM - Ministerio para la Transicién Ecolégica 3.500 €
Total 119.650 €

El conjunto de ingresos que han posibilitado la iniciativa de los Premios y del Encuentro
se han distribuido tal como expresa el grafico adjunto:

A modo de valoracion, si bien nos
nos satisface la diversificacion de
los ingresos, por otro lado nos
preocupa el que cada afio
aumenten los gastos de los los
desplazamientos de los premiados,
mientras que los ingresos por
dotacion de los premios -que
deberian absorber estos gastos- se
mantienen en la misma cantidad
desde el principio.

u ENTIDADES IMPULSORAS

EMPRESAS PRIVADAS

= INSTITUCIONES PUBLICAS

ENTIDADES SOCIALES
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3. Imagenes del evento

Sala del Baluarte, Palacio de Congresos y Auditorio de Pamplona




Pantalla principal del XII Encuentro
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Registro y punto de encuentro de los asistentes
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Acto de bienvenida y presentacion de los premios

’

edebe

BT ()

Carlos Gimeno, Consejero de Educacion del Gobierno de Navarra.
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Andrés Delich, Secretario General Adjunto de la OEI (Organizacién de Estados
Iberoamericanos)

Nuria Manzano, Directora del CNIIE del Ministerio de Educacion y la Formacién
Profesional
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Pilar Monterrubio, CENEAM, Ministerio para la Transicién Ecolégica

[(_i;t:-vi?i)‘))})

|
A\

({

. Iy
3debe i

Javier Torregrosa, presidente de la Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio
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José Antonio Celada, Gerente de Instituciones Educativas de Editorial Edebé

(14 TAVAS
TOPALETA

Macarena Céspedes, Directora de Educo en Espana
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Entrega de Premios

=
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Iban Alguea Martin y Andrea Lacasa Sanchez, estudiantes de la Escuela Navarra de
Teatro, actuaron como presentadores en la entrega de premios.

Foto de familia de todos los premiados
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Premio Habitos Saludables en Primaria

José Ignacio Lopez de San Roman Erice (DKV Seguros, a la derecha de la foto) entrega el
Premio Habitos Saludables - Prevencion de la Obesidad al CRA La Espiga de El Torviscal
(Badajoz)

r e

Alumnado del CRA La Espiga de El Torviscal recogiendo el premio.
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Premio Habitos Saludables en todo el centro educativo

cjercicio fisko, Wt uyenda
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CNea centros

José Ignacio Lopez de San Roman Erice (DKV Seguros, en primera fila) entrega el Premio
Habitos Saludables - Prevencion de la Obesidad al CEIP Juan Pablo I de Valderrubio
(Granada)

Alumnado del CEIP Juan Pablo I recogiendo el premio
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Premio Habitos Saludables en la Formacion Profesional

salud g 135 prravre

José Ignacio Lopez de San Roman Erice (DKV Seguros, a la derecha de la foto) entrega el
Premio Habitos Saludables - Prevencion de la Obesidad al Colegio Safa-Grial de
Valladolid

h

e dosc b |

Alumnas del Colegio Safa-Grial de Valladolid recogen el premio.
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Premio Solidaridad y DDHH en Nivel Primaria

Alcoy (Alicante)

Elisabet Serra (Obra Social La Caixa, a la izquierda en la foto) entrega el Premio
Solidaridad y DDHH al Col-legi Sant Roc d'Alcoi

Alumnado del Col-legi Sant Roc d'Alcoi recogen el premio.
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Premio Solidaridad y DDHH en Secundaria

Premio Solidaridad/ Derechos Humanos

» |F \ ror ol R
5 € 1ES Virgen del Remedio, Alicante

[zaskun Azkona (Fundacién Bancaria La Caixa, segunda por la derecha), entrega el
Premio Solidaridad y DDHH al IES Antonio José Cavanilles y al IES Virgen del Remedio,
de Alicante

Alumnado del IES Antonio José Cavanilles recogen el premio.
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Premio Solidaridad y DDHH con personas mayores

ancs

Preso Solidar dad/ Derechos Hum.
elesians Rocafort, sareel

Miguel Navarrete (CaixaBank, primero por la derecha), entrega el premio Solidaridad y
DDHH a Salesians Rocafort de Barcelona.

. h = ":\ : i

Alumnado de Salesians Rocafort de Barcelona recogen el premio.
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Premio Aprendizaje-Servicio en Educacion Infantil y Primaria

-Servicio en la etapa de Infantil-Primaria

1ael, ¥aencio

Andrés Delich (OEI, a la izquierda de la foto) entrega el premio ApS en Educacion Infantil
y Primaria al Colegio Santo Angel de Palencia.

Alumnado del Colegio Santo Angel de Palencia recoge el premio
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Premio Medio Ambiente

nbiente
nuntana. 36 ce

Pilar Monterrubio (CENEAM, tercera por la izquierda) entrega el premio Medio
Ambiente al CEIP Fornalutx, de Palma, en representacion de 36 centros educativos de
Mallorca.

Alumnado del CEIP Fornalutx recoge el premio.
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Premio Empoderamiento Juvenil en Secundaria
by a o 8

Sandra Camés (Fundacién Princesa de Girona, sosteniendo el diploma) entrega el
premio Empoderamiento Juvenil en Secundaria al Colegio Claret Larraona de Pamplona

T
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Alumnado del Colegio Claret Larraona recoge el premio.
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Premio Empoderamiento Juvenil en Formacion Profesional

“ FIEITNU TUIMENio ael empoaaramianto juveni
AAXry v A ' Ao o Niehlo

Sion (Asturios)

Sandra Camoés (Fundacion Princesa de Girona, sosteniendo el diploma) entrega el
premio Empoderamiento Juvenil en FP a la Fundacién Mar de Niebla de Gijéon

Jovenes de la Fundaciéon Mar de Niebla recogen el premio.
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Premio Aprendizaje-Servicio en Educacion no formal

Félix Sardina (Arci Nature, primero por la derecha) entrega el premio a la Fundacion A la
Par de Madrid.

Alumnado de la Fundacién A la Par recoge el premio.
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Premio Inclusion

Amalia San Roman (Plena Inclusién, primera por la derecha) entrega el premio al
Institut Cap Norfeu de Roses (Girona)

Alumnado del Institut Cap Norfeu recoge el premio
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Premio Fomento de la lectura

ncia emocional

nento de la lectura

cuento. Colegio Rodrig

José Antonio Celada (Edebé,segundo por la derecha) entrega el premio alColegio
Rodrigo Giorgeta de Valencia.

Alumnado del Colegio Rodrigo Giorgeta recoge el premio.
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Premio Igualdad de género

Premio Equidad de Género

IES Alba Plata, Fuente de Cantos (Badayoz)

José Coscojuela (Mullor, S.A. y representando también a Fundaciéon Ana Bella, primero
por la derecha, entrega el premio al IES Alba Plata de Fuente de Cantos (Badajoz).

Alumnado representante de los 13 centros premiados recoge el premio.
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Premio Inmigracion y convivencia

0 en InMmigracion y Lonvivencia

Esther Escoda (Torresco, segunda por la derecha) entrega el premio al Col-legi Mare de
Déu dels Angels, de Barcelona.

Alumnado al Col-legi Mare de Déu dels Angels recoge el premio.
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Premio Cooperacion al Desarrollo

S
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Macarena Céspedes (Educo, primera por la izquierda) entrega el premio al Centro de
Formacion Somorrostro, de Muskiz, Vizcaya

Alumnado del Centro de Formacién Somorrostro recoge el premio.
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Premio Aprendizaje-Servicio con enfoque en las TIC

Begofia Sdnchez (Esemtia, segunda por la derecha) entrega el premio al IES Conselleria
de Valencia

Alumnado del IES Conselleria recoge el premio
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Premio Global a la Incorporacion del ApS en el PEC

Mar Cruz (RedApS, tercera por la izquierda) y Nuria Manzano (CNIIE, primera por la
derecha) entregan el premio al Colegio Sagrado Corazén de Pamplona.

Alumnado del Colegio Sagrado Corazoén recoge el premio.
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Finalistas

PROYECTOS
FINALISTAS
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Francis Soto, Andoni Cirfaco y Nieves Ledesma (Red Navarra AYSS) entregan los diplomas al Colegio San
Juan Bosco de San Cristébal de La Laguna (Tenerife), Colegio Claret Larraona de Pamplona, Ergos
Formacion Profesional de Dos Hermanas (Sevilla), CFP Maria Inmaculada de Pamplona, Escuela de Arte y
Aula Hospitalaria de Pamplona, CRA Valle del Riaza de Milagros (Burgos), IES Reyes Catdlicos de Ejea de
los Caballeros de Zaragoza y Asociacion Inédithos, de Palma de Mallorca, en representacion de los 40
centros finalistas.

Alumna del Colegio San Juan Bosco recoge el diploma en representacién del resto del
alumnado de los centros finalistas.
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Premios otorgados por el Ayuntamiento de Pamplona
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Proyecto: El Patio de mi Casa es
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Educaciéon Primaria
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Colegio La Compasion Escolapios
Proyecto: Caminante no  hay
Pamplona, se hace Pamplona al
andar

Educacion Primaria
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Colegio Claret Larraona

Proyecto: Ahora y siempre:
protagonistas del cambio.
Educacion Secundaria Obligatoria



Instituto de Educacién Secundaria
Basoko

Proyecto: Tangram contra el
Alzheimer

Educacion Secundaria Obligatoria

"g‘ Pamplona

Iruneko
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Centro de Formaciéon del Equipo de
Incorporacion Socio-Laboral (EISOL)
del Ayuntamiento de Pamplona
Proyecto: Emociograma

Formacion Profesional



Centros premiados con su roller y entidad que apadrina el premio

José IgnacioLopez de San Roman con el Colegio SAFA Grial

e

< Obrasocal TaCaira®

esemtiia

Pilar Monterrubio con el CEIP Fornalutx
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Izaskun Azcona y Elisabet Serra con el colegio Salesians Rocafort
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esther Escoda y Javier Torregrosa con el Col-legi mare de Déu dels Angels

83



““ffas::x = .@ - AL

.

g 20 Intergeneracional -

e Educar al servicio de | X
~ de la comunidad

szrender haciends un servico sl

eol  edebe

N

i

Colegio Sagrado Corazdén de Pamplona: abajo, con el trofeo elaborado por chicos y chicas
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Conferencia- dialogo de Nieves Tapia con jovenes navarros

Aprendizaje-senicio y formackén para fa

Crudadania
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Celebracion coreografica del alumnado de los centros premiados

Coreografia dirigida por el artista multidisciplinar Txus Eguilaz

Almuerzo general

86



Almuerzo institucional

Vista general del almuerzo institucional

Intervencién de Fernando Sesma, Concejal de Educaciéon de Pamplona, en el almuerzo
institucional.
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Sandra Camos (Fund. Princesa de Girona) Amalia San Roman (Plena Inclusion)

Esther Escoda (Torresco) Sahtiago Centelles (Esemtia)

88



Foro de Politicas Publicas

Vistas generales del Foro de Politicas Publicas
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Foro de Politicas autonémicas, de izquierda a derecha: Jesus Marti (Comunitat
Valenciana); Esther Monterrubio (Gobierno de Navarra); Juan Pablo Venero (Junta de
Extremadura) y modera Francisco Soto (REDAYSS)

Foro de Politicas estatales e internacionales, de izquierda a derecha: Pilar Monterrubio
(CENEAM - Ministerio para la Transicién Ecolégica), Andrés Delich (OEI), Nuria
Manzano (CNIIE - Ministerio de Educacion y Formacion Profesional) y modera Roser
Batlle (REDAPS)
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Mesas de dialogo del alumnado
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Mesas de dialogo del profesorado
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Acto de clausura y pase del testigo

Fernando Sesma, Concejal de Educaciéon del Ayuntamiento de Pamplona, pasa el testigo
a Maria José Pulido, Concejala de Asuntos Sociales, Universidad Popular, Educacioén,
Inclusién, Empleo, Accesibilidad y Mujer, del Ayuntamiento de Caceres.
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Maria José Pulido toma el testigo para celebrar el XIII Encuentro Estatal de Aprendizaje-
Servicio 2020 en Caceres.
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Fernando Sesma, Concejal de Educacion del Ayuntamiento de Pamplona, cierra el XII
Encuentro.

Proximo Encuentro: Caceres 2020

Aprendizaje-Servicio
Extremadura
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4. Resumen de difusion

Se han enviado al menos 3 newsletters (anuncio convocatoria, resultado premios,
anuncio XII Encuentro) a:

Escuelas publicas (*) 28.760
Escuelas concertadas y privadas (*) 15.190
Universidades 281
Prensa y medios especializados 123
Administraciones publicas 250
Entidades sociales 416
Centros de Formacion del Profesorado 88
Influencers y blogueros educativos 162
Fundaciones Empresariales 77

* Explicacién:

El namero total de centros educativos no universitarios en Espafia en el curso 2018-
2019 es de 33.079 (22.022 publicos + 10.057 privados y concertados).

Estas cifras recogen tanto las ensefanzas de régimen general como las de régimen
especial (artes, idiomas, deportivas...) como los centros especificos de educacién de
personas adultas.

Las newsletters enviadas agrupan tanto a los emails corporativos de los centros
educativos como a docentes individuales de esos centros educativos.

Nota: En la version digital de este documento se aflade un anexo con el clipping de
medios de comunicacion.
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